
 

  

 

 

 

 

 

平成 29 年事業年度 

東北芸術工科大学後援会 

事業報告及び収支決算書  



  



「平成 29 年事業年度 事業報告」について 

１ 役員会の開催 

 ○役員体制 
 

役職名 氏名 現職 

会 長 寒河江浩二 株式会社山形新聞社 代表取締役社長 

副会長 清野寿啓 山形パナソニック株式会社 代表取締役社長 

幹 事 長谷川吉茂 株式会社山形銀行 取締役頭取 

〃 粟野 学 株式会社きらやか銀行 代表取締役頭取 

〃 上野雅史 株式会社荘内銀行 代表取締役頭取 

〃 菅野 隆 田宮印刷株式会社 代表取締役 

〃 冨田浩志 株式会社とみひろ 代表取締役社長 

〃 本間 弘 株式会社本間利雄設計事務所 代表取締役副所長 

〃 武田靖子 株式会社ジョインセレモニー 常務取締役 

〃 佐藤洋詩恵 株式会社旅館古窯 代表取締役社長 

監 事 中山眞一 株式会社塚田会計事務所 代表取締役社長 

〃 平井康博 株式会社ヤマコー 代表取締役社長 

   任期 2 年間 ： 平成 29 年 1 月 1 日～平成 30 年 12 月 31 日 

 

 ○事務局体制 

役職名 氏名 現職 

事務局長 野村真司 学校法人東北芸術工科大学 常務理事 

事務局員 工藤 彰 東北芸術工科大学 法人運営課員 

 
 

(1) 第１回役員会 

日時：平成 29 年 2 月 7 日（火） 11 時 00 分～11 時 45 分 

会場：東北芸術工科大学 本館 6 階会議室 

議題： 

NO. 審議事項 

1 「平成 28 年事業年度 事業報告（案）」 について 

2 「平成 28 年事業年度 収支決算書(案)」 について 

NO. 報告事項 

1 「会報 『おむすび』 第 3 号の発行」 について 

2 「今後開催予定のイベント等」 について 

3 「山形リノベーション ヴィジョンブック」 について 
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(2) 第 2 回役員会 

日時：平成 29 年 12 月 7 日（木） 13 時 30 分～14 時 20 分 

会場：東北芸術工科大学 本館 6 階談話室 

議題： 

NO. 審議事項 

1 「平成 29 年事業年度 補正予算（案）」 について 

2 「平成 30 年事業年度 事業計画（案）」 について 

3 「平成 30 年事業年度 予算（案）」 について 

4 「後援会ロゴマークの制定（案）」 について 

NO. 報告事項 

1 「現在の会員数等」 について 

2 「会報 『おむすび』 第 4 号の発行」 について 

 

２ 大学の教育及び研究活動に対する支援事業の実施 

（1） 第 2 回地学連携懇話会の開催 

・日 時： 平成 29 年 8 月 2 日（木） 16：30～20:00 

・場 所： 山形グランドホテル  

・目 的： 教育研究水準のさらなる向上を図るため、会員企業等６社の代表と連携自治体を大学に招聘し、

学長や副学長、学部長など教学部門の責任者や教学事務担当者らと本学教育の現状を共有し、

「芸工大生が身につけるべき力」などのテーマで意見交換を行う。企業側や山形市からの要望を

教育現場にフィードバックすることで、地域の企業が求める学生を輩出することを意図する。 

・内 容： 

○大学からの報告                                                                

① 本学教育の現状について                                                

② 山形県内企業への本学取組みに関するアンケート調査結果について 

○意見交換事項                                                            

① 地域産業界・自治体からの視点で、本学の取組みにどのような期待を持っているか。 

② 地域産業界・自治体で将来活躍するために本学学生が身につけるべき力は何か。                

③ いま感じている地域課題はどのようなもので、それらに対して本学に求めたい活動や    

学生の能力はどのようなものか。 
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会員企業等出席者 

No. 団体名等 役職 氏名 企業名・役職 

1 東北芸術工科大学後援会 会長 寒河江浩二 （株）山形新聞社 代表取締役社長 

2 山形経済同友会 代表幹事 鈴木隆一 （株）でん六 代表取締役社長 

3 山形ウエディング協議会 会長 武田靖子 （株）ジョインセレモニー 常務取締役 

4 株式会社山形銀行  常務取締役    
本店営業部長 

長沼清弘  

5 山形青年会議所 理事長 武田康裕  

6 株式会社モンテディオ山形 取締役 中井川茂敏  

7 山形市企画調整部 次長 
兼企画調整課長 

伊藤浩之  

 

大学出席者 

No. 職名 氏名 No. 職名 氏名 

1 理事長  古澤茂堂 7 基盤教育研究センター長  吉田朗  

2 学長   根岸吉太郎  8 就職部長   粟野武文  

3 副学長  片上義則  9 常務理事  五十嵐真二  

4 副学長  石井博康  10 常務理事   野村真司  

5 芸術学部長  木原正徳  11 事務局長 若林宏  

6 デザイン工学部長  中山ダイスケ  12 教学課長 滝口慶太  
 

 

 

【写真】懇話会・情報交換会 
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３ 大学が保有する教育・研究シーズの活用事業の実施 

（1） 授業公開 

・開催日時： 平成 29 年 11 月 16 日（木） 12 時 30 分～13 時 50 分  

・開催場所： 東北芸術工科大学本館 2 階 201 講義室 

・講   師： 映画監督 前田哲 氏 

・テ ー マ： 「クリエイティブのリアルといのちとの関係について」 

・講演内容： 作品の一部を鑑賞し、映画作りを元にすべてのアートとデザインに共通する「クリエイティブ 

には何が必要であるか」と、「生きること」の関係について 

 

（2） 会員対象セミナー 

・開催日時： 平成 29 年 11 月 30 日（木） 18 時 00 分～19 時 00 分  

・開催場所： 東北芸術工科大学本館 208 講義室 

・講   師： デザイン工学部 プロダクトデザイン学科 学科長 日野一郎 教授 

・テ ー マ： 「プロダクトデザインの力で問題解決 －プロダクトデザインの役割－」 

・講演内容： デザインの仕事と役割とプロダクトデザインの実例を含めた成功事例についての紹介 

・参加者数： 会員 10 社（17 名） 

 

 

【写真】公開講座案内              セミナーの様子 

 

 

４ 大学との交流事業 

（1） 会報「おむすび」 第 3 号の発行 

・発 行 日： 平成 29 年 1 月 30 日 

・規   格： A4 版 4 色 8 ページ 

・発行部数： 2000 部 

・内    容： 先輩訪問（山形パナソニック社）／地域発イノベーションの事例紹介（和農産）など 
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（2） 会報「おむすび」 第 4 号の発行 

・発 行 日： 平成 29 年 11 月 30 日 

・規    格： A4 版 4 色 12 ページ 

・発行部数： 2000 部 

・内    容： 地元企業における人材確保・採用活動のコツ（本学就職部長）／地域をおもしろくする卒業

生紹介（リノベーション業界の第一線で活躍中の建築家）など 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●参考（大学の事業として実施したもの） 

○大学行事への後援会会員の招待 

① 薪能の鑑賞（平成 29 年 5 月 1５日開催）  

演目: 狂言「船渡聟（ふなわたしむこ）」 山本東次郎氏 ほか 

能 「熊坂（くまさか）」 観世銕之丞氏 ほか 
 

後援会企業 28 社 32 名鑑賞 
 

【写真】水上能楽堂での薪能 
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② 薪能鑑賞後の交流会開催 

後援会企業 28 社 31 名参加 

大学出席者 

No. 職名 氏名 No. 職名 氏名 

1 理事長  古澤茂堂 7 監事 遠藤栄次郎  

2 学長   根岸吉太郎  8 事務局長 若林宏  

3 副学長  片上義則  9 事務局次長 遠藤節子 

4 副学長  石井博康  10 企画広報課長 山川洋一郎  

5 基盤教育研究センター長   吉田朗 11 情報・施設課長 治部珠子 

6 就職部長  粟野武文  12 総務課長 花岡孝 

7 常務理事 五十嵐眞二  13 キャリアセンター課長 須藤知美 

８ 常務理事   野村真司    
 

 
【写真】交流会 

 

５ 大学との共同事業 

（1） 地元企業と大学との情報交換会の開催 

・日 時： 平成 29 年 12 月 8 日（金） 13：30～18:00 

・場 所： パレスグランデール 

・目 的： 地域創生が叫ばれる中、学生が卒業後の社会的自立に向けた取り組みを産学連携で行うこ

とで、卒業後の学生のみならず、地域の企業も意欲を持って活動し続けられる支援を目指す

必要がある。よって、学生・教員・職員が地元企業の採用活動の現状を知り、大学・学生に何

を求めているのかを理解し、地元企業への意識を高める。また、企業側も学生・教職員に触

れてもらうことで、経営・採用計画に生かしてもらう。 

・参加者： 後援会企業 15 社 15 名  教職員 17 名  学生 16 名  計 48 名 
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・内 容： 

○大学からの報告 

 粟野就職部長による講演 （テーマ：地方の活性化につながる採用の工夫とは） 

○ワークショップ・グループディスカッション 

後援会企業・本学教職員・学生がグループに分かれ、①働く意欲の田会女性の正規雇用に

向けた制度や新たな働き方、②定着や活躍を見据えた採用計画の取組方法③低学年次か

ら山形県に興味・関心をもってもらえるための魅力付けや取組方法といった課題に沿ってディ

スカッションを行い、発表を行った。 

              ○懇親会の開催 

                                     
 

 

 
【写真】講演／ワークショップ・グループディスカッション／懇親会 
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６ 組織強化事業 

 後援会 WEB サイトをリニューアルし、ロゴマークを制定した。 

 

○東北芸術工科大学 後援会ホームページ 
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７ 大学行事や後援会事務局からの案内等 

大学の行事やイベント情報、また新規入会会員企業等の報告を、FAX 及び毎月発行する「TUAD 後援会通信」 

により行った。 
 

 

 

新規入会（平成29年1月以降入会） 

会員名 業種 入会年月日 

山形県観光物産会館 小売業 H29.2.2 

株式会社タキザワ スポーツ用品小売販売 H29.2.20 

平成タクシー株式会社 一般乗客旅客自動車運送事業 H29.3.13 

株式会社市村工務店 総合建設業 H29.4.13 

山形陸運株式会社 一般貨物運送業 H29.5.2 

技研株式会社 輸送用機械器具製造 H29.5.8 

有限会社ツルヤ商店 籐製品製造卸販売 H29.5.11 

沼澤歯科医院 歯科医業 H29.5.22 

株式会社志鎌園 茶卸 H29.5.23 
 

 

８ 会員数等について 

（１） 会員企業数 （H29.12.31 現在） 

1４７社 （平成 29 年 12 月末までに平成 30 年事業年度からの入会申し込みのあった 1 社を含まない） で

あり、詳細は別紙会員名簿のとおりである。 

（２） 所在地別状況 
 

地域別構成比 

 

 

 

 

 

山形市
米沢市

鶴岡市

酒田市
上山市

村山市

天童市

東根市

南陽市

山辺町
西川町

庄内町

仙台市

名取市

郡山市
東京都
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所在地 会員数 内訳 前年比 構成比

山形県 137 122 15 93.2%

(山形市) 105 (92) (13) (62.6%)

(米沢市) 1 (1) (0) (0.7%)

(鶴岡市) 4 (4) (0) (2.7%)

(酒田市) 1 (1) (0) (0.7%)

(上山市) 11 (11) (0) (7.5%)

(村山市) 1 (1) (0) (0.7%)

(天童市) 5 (4) (1) (2.7%)

(東根市) 2 (2) (0) (1.4%)

(南陽市) 3 (3) (0) (2.0%)

(山辺町) 1 (0) (1) (0.0%)

(西川町) 2 (2) (0) (1.4%)

(庄内町) 1 (1) (0) (0.7%)

仙台市 6 0 4.1%

名取市 1 0 0.7%

郡山市 1 0 0.7%

東京都 2 1 1.4%

計 147  16 100.0%



（３） 業種別構成 

業種 会員数 前年比 構成比

A. 農業、林業 2 1 1.4%

D. 建設業 20 3 13.6%

E. 製造業 24 3 16.3%

F. 電気・ガス・熱供給・水道業 2 0 1.4%

G. 情報通信業 7 2 4.8%

H. 運輸業、郵便業 4 1 2.7%

I. 卸売業、小売業 35 4 23.8%

J. 金融業、保険業 10 2 6.8%

K. 不動産業、物品賃貸業 5 0 3.4%

L. 学術研究、専門・技術サービス業 12 0 8.2%

M. 宿泊業、飲食サービス業 12 0 8.2%

N. 生活関連サービス業、娯楽業 7 -1 4.8%

P. 医療、福祉 2 1 1.4%

Q. 複合サービス業 3 0 2.0%

R. その他サービス業 2 0 1.4%

計 147 16 100.0%  

 

業種別会員構成 

 

A. 農業、林業

1%

D. 建設業

14%

E. 製造業

16%

F. 電気・ガス・熱供

給・水道業

1%

G. 情報通信業

5%

H. 運輸業、郵便業

3%

I. 卸売業、小売業
24%

J. 金融業、保険業

7%

K. 不動産業、物品賃貸

業

3%

L. 学術研究、専門・

技術サービス業

8%

M. 宿泊業、飲食サービス

業

8%

N. 生活関連サービス

業、娯楽業

5%

P. 医療、福祉

1%

Q. 複合サービス業

2%

R. その他サービス業

1%
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